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“Zvysujici se
komplexnost a
turbulence ve
svété si Zadaji
celozivotni
vzdélavani,
abychom byli
schopni se chopit
novych
prileZitosti pred
nami”
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Regionalni rozvoj v EU

“Evropska regionalni politika je politikou, kterd podporuje solidaritu. Alokuje
vice neZ tfetinu rozpoétu Evropské unie na snizeni rozdilG v rozvoji mezi
jednotlivymi regiony a disparit mezi obdany z pohledu Zivotni Urovné. Unie
hledd zpUsoby, jak pomoci této politiky pomoci v rozvoji zaostalym regiontim,
jak restrukturalizovat upadajici priimyslové oblasti, diversifikovat hospodafstvi
venkovskych regiond s upadajici zemédé&lskou vyrobou a jak revitalizovat
upadajici méstské Ctvrti. Primarnim zajmem politiky EU se tak stava vytvareni
novych pracovnich ptilezitosti. Jinymi slovy se snazi posilovat hospodarskou,
socialni a izemni soudrznost (kohezi) Evropské unie.”

(from: http://europa.eu.int/comm/regional_policy/intro/workingl_en.htm)

EU se musi potykat s vyraznymi disparitami mezii jednotlivymi regiony. Tyto
rozdily budou jest& vice prohloubeny ptistoupenim novych ¢&lenskych statd.
Ackoli regionalni rozvoj pred nedavnem prosel obdobim bezprecedentnich
zmén, dalsi rozsifeni s sebou opét prinese obdobi pIné reforem a prevratnych
akci. Nasledné budou muset rozvojové procesy, institucionalni struktury a
regionalni politiky projit transformacemi, a to nejen na Vychodé, ale rovnéz na
Zapadé.

BILLARD: Blended & Integrated
Lifelong Learning for Actors in
Regional Development

Tento projekt je financovan programem Leonardo da Vinci. Koordinatorem
projektu je rakouska spole¢nost BLUEWATERS, kterd na projektu pracuje
spoleCné s partnery ze Spojeného kralovstvi, Slovinska, Rumunska, Madarska,
Némecka, Rakouska a Ceské republiky.

BILLARD se zaméfuje na vyvoj vyukového kurzu a metodiky pro (re)integraci
cilovych skupin do pracovniho Zzivota pri soucasném poskytnuti znalosti a
pochopeni sou¢asnych regionalnich rozvojovych procest, teorie fizeni, politiky
a praxe v evropském kontextu.
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PARTNERI:

Bluewaters
www.bluewaters.at

University of Veszprém
www.vein.hu

Sapientia University of
Transylvania
www.emte.ro/sapientia

Phoenix Innovations Ltd

CILI - Cambridge
International Land
Institute
www.cili.org.uk

MOZAIK - Association
for Social Inclusion
www.mozaik-drustvo.si

IREAS, Institut pro
strukturalni politiku
WWW.ireas.cz

DNV Det Norske Veritas
www.dnv.com

Without Frontiers Office
Association
www.hataroknelkul.hu

ibu gmbh
www.ibu-
personalservice.de

Labour Market Service

Lower Austria
www.ams.or.at/neu/noe/

Cilové skupiny

Projekt se zaméruje na nasledujici dvé cilové skupiny:

7
°

Zeny vracejici se na trh prace - tj. Zeny, jejichz pracovni kariéra byla z
riznych dlvod{ prerudena (napr. Matefska dovolend, péce o nemocného
pfibuzného, apod.), které maji vysokoskolské vzdélani a které byly mimo
pracovni prostfedi po dobu nejméné dvou let.

Lidé s nedokon¢enym VS vzdélanim - t.j. mladi lidé, ktefi jsou
nezameéstnani nebo zaméstnani pod svym intelektudlnim potencidlem, ktefi
maji Uspésné dokonceny alespon dva semestry vysoké skoly, avsak z
né&jakého divodu vysokou $kolu nedokondili.

Cile
Aby bylo dosazeno celkového cile projektu, byly identifikovany nasledujici dil¢i
cile:

Vytvofit kapacitu v ramci cilovych skupin zdokonalenim jejich chopnosti a
dovednosti,

Posilit jejich vrozené schopnosti a transformovat je do “pracovnich
nastrojd”,

Umoznit cilovym skupindm zapojit se do pracovniho procesu at jiz jako
platni zaméstnanci, podnikatelé, nebo projektovi manazeri ¢i asistenti v
ramci regionalnich rozvojovych projektd,

Vytvofit jednotnou shodu v tom, jaké zakladni vlastnosti a schopnosti by
meél mit ¢lovék pracujici v rdmci Evropy v oblasti regionalniho rozvoje tim,
Ze definuje novou evropskou profesi regionalniho manazera,

Vytvofit tfi alternativni studijni plany (regionalni rozvojovy manazer,
asistent regionalniho rozvojového manazera a asistent manazera) pro
vzdélavaci a vyukovy program v regionalnim rozvoji,

Vytvotit metodiku pro vzd&lavani pracovnik( v regionalnim rozvoji.

Vystupy

Zakladnimy vystupy projektu budou nasledujici:

v

Certifikovany a mezinarodné uznavany tréninkovy program doplnény tfemi
alternativnimi studijnimi programy (jeden studijni program pro
regionalniho rozvojového manazera, jeden pro asistenta regionalniho
rozvojového manazera a jeden pro asistenta manazera)

Sada vzorovych moduldrnich studijnich materiald

Sada ptirucek pro uceni a vzdélavani v oblasti regionalniho rozvoje
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Vzdé&lavaci program bude zaloZen na &iroké &kale riznorodych vstupl z
Koordinator rlznych prostfedi a chdpani regionalnich rozvojovych procest. Program bude
projektu: dostatecné flexibilni, aby poskytoval cilovym skupinam ptilezitost ziskat
profesionalni kvalifikaci uznavanou na trhu prace.

BLUEWATERS

Environmental

Consultants, D a I é i kro ky

Mag. Doris Wirth

Amalienstrasse 3

1130 Vienna V soucasnosti vytvareji partnefi zodpovédni za jednotlivé klicové aktivity
Austria studijni osnovy, které budou déle zpracovany na pracovni schiizce v Madarsku

u jezera Balaton ve dnech 8. a 9. Cervence.

Phone:
+43 1 876319020 Byla dokoncena analyza potfeb, ktera bude prezentovana v Newsletteru ¢. 2

spolecné s vysledky pracovniho jednani na téma studijnich osnov.

Fax:
+43 1 8763190-90

E-mail:
branislava.stankov
@bluewaters.at
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