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Vérime ucitelim a skolam!
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Co se podarilo za sSkolni rok 2017/18 a 2018/19?

V gervenci budeme uzavirat dva projekty, které jsme vénovali
vzdélavani uciteld a podpofe zaku s odliSnym matefskym jazykem
(OMJ) a dalSimi specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP). Na
obrazku nize si muzete prohlédnout predbézné statistiky. Zapojili
jsme vice nez 30 vzdélavacich a poradenskych instituci a pro3kolili
témér 150 pracovnik(l ve Skolstvi (ucitelé, Skolni psychologove, atp.).
Podporeno bylo také 73 zakl s OMJ ¢&i SVP.
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O jakeé Slo projekty? Prvnim je ,KUPROG - rozvojové programy pro
zaky", ktery upozoriuje na to, ze na slozité situace nejsme ve tfidach
sami! Ani zaci s odliSnym matefskym jazykem, ani ucitelé. Existuje
fada technik, jak zapojit zaky do vyuky i kolektivu. Pro podporu a
inspiraci lze vyuzit také organizace jako je InBaze, Centrum pro
integraci cizincd a samozifejmé KUPROG. Pro ucitele jsme zajistovali
rlznorodé vzdélavaci aktivity (napf. o Sikané, problémové tfidé, atp.) a
dale jsme je seznamovali s novymi metodami prace, které vznikly
vramci projektu. V nabidce nechybély ani supervize, kde byla
moznost probrat konkrétni pfipady a pracovat na psychohygiené.

Druhym projektem je ,Systemicky pristup k multikulturni vychové®.
Zde se pracovalo zejména s uciteli. Profesionalni koulky ze
Systemické fabriky vedly program, ktery samy popisuiji takto:
L~Oystemicky pfistup stoji na uméni komunikace (se Zéky, kolegy
nadfizenymi, ale i rodic¢i), coZ je dovednost, kterd& nam umoZriuje
poznat svét svij i druhého a tim si zacit uspésné rozumét. Pfinasi
dovednost chéapat véci v kontextech, umét je reflektovat a nasledné
nachazet v systému fungujici FeSeni. Nabizi uméni sebereflexe, tj. jak
sami sobé rozumime, a jak to vyuZivame pro svoji osobni i profesni
spokojenost. Vycvik nabizi nejen metodiku, ale také praktické reSeni
konkrétnich situaci, které pedagogy V jejich profesi potkavaji.“

Klara Kovacova, Michaela Jefabkova a Petr Fanta, vécni manazefi

pedagogickych pracovnikd

Vystupy projektl
najdete jiz brzy
na www.ireas.cz

V kone¢ném
souctu pocty jesté
vzrostou!

V ramci projektu
KUPROG
probéhne jesté
fada seminard a
zavérecna
konference.

Vice informaci

v kalendari akci!

,Cely vycvik
vnimam jako
dobre straveny
obohacujici ¢as
naSeho tymu.*
feditelka MS,
UCastnice


https://www.kuprog.cz/
https://www.systemickafabrika.cz/

Sablony pro $koly a jiné dotace

Chcete zajistit supervize nebo koucink pro své pedagogy? Potfebujete zaplatit
kariérového poradce, zpracovat plan multikulturniho vzdélavani nebo rozvijet
demokratickou kulturu? Na toto vSechno a spoustu dalSich aktivit je mozno zadat
dotace z Evropské unie! V sou€asné dobé je na novy $kolni rok k dispozici hned
nékolik vyzev. Nas§ vzdélavaci tym IREAS Vam muze poskytnout jednorazovou
konzultaci, pomoct podat dotaci, nebo také cely projekt spravovat. Mira naseho
zapojeni je na Vas.

Nepropasnéte moznost ziskat finanéni prostfedky jen proto, ze Vas odradi
dokument MSMT nebo Magistratu. My se v nich vyzname a radi Vam je preloZime
do Cestiny. V pfipadé dotazt nebo zajmu o konzultaci kontaktujte Simonu Pefinovou
— perinova@ireas.cz.

Simona Pefinova

Patrim mezi ostatni!

,V dobé, kdy doucovani Jana zacalo, chodil do 7. tfidy a v domové byl pomérmné kratce
(necelé dva roky). Hlavnim divodem doucovani byly zavazné nedostatky predevsim v

se pfi hodiné na vyklad ucitele. Nejdrive jsme si nastavili pravidla a uz pri prvnim setkani byla
vidét chut’ Jana do prace. Béhem dalSich hodin i nadale jevil o pomoc veliky zajem, ucil se
velice rychle a spoluprace s nim byla skvéla. Behem setkavani se Janovy znamky z
matematiky rapidné zlepsily, z novych testu dostaval jednicky nebo dvojky. Pokrok a zajem
Jana o uceni tésil nejen lektorku, personal domova, ale i ucitele, kteri ho v posledni dobé
velice chvalili. Jan samotny z toho mél také ohromnou radost. Diky tomuto zlepseni a také
zlepSeni situace v rodiné odjel Jan ke konci $kolniho roku domd, kde zatim setrval.”

vyriatek z kazuistiky lektorky vrstevnického vzdélavani

| takto pohadkové konci pFibéhy déti, se kterymi pracuji lektofi v ramci projektu
JPatfim mezi ostatni. Po tfi SkoIni roky jsme se vném vénovali socialné
znevyhodnénym détem. Nejdfive v détskych domovech, pak také ve Skolach.
Soucasti projektu bylo nejen individualni vrstevnické vzdélavani, ale také skupinové
krouzky (Ctenafska a matematicka gramotnost, osobnostni a socialni rozvoj,
jazykova gramotnost a dal$i). Kazdy pokrok déti nas i lektory velmi téSi. V zafi 2019
tento dlouhodoby projekt, ramci kterého jsme podpofili na stovky déti a
zorganizovali desitky volno¢asovych krouzkd, oficialné zakonéime.

UZ nyni ale vyhlizime dal§i mozZnosti dotaci a podpory détskych domovl a socialné
znevyhodnénych déti. Pokud jste détsky domov a mate zajem o spolupraci, napiste
nam. Dé&kujeme vSem, ktefi se na projektu podilelil MA TO SMYSL! ©

Michaela Jefabkova, metodik projektu

KALENDAR AKCI

Seminai PROBLEMOVA TRIDA
29.5. 2019, 13:30 - 19:30

LETEM SVETEM

MOZNOST PRAXE PRO
STUDENTY ODBORNYCH
SKOL Z DETSKYCH DOMOVU

Jste détsky domov a mate fadu déti,
které studuji odborné Skoly? Chcete
podpofit jejich budouci uplatnéni
praktickymi dovednostmi? Zapojte se
do naSich aktivit!

Pfipravujeme novy projekt, ktery se
zaméfuje na zvySeni praktickych
dovednosti zaka a jejich pfipravu na
poZzadavky pracovniho trhu. V prvni
C¢asti  budou zapojeni  studenti
absolvovat odborné seminafe
v pfislusnych oborech (gastronomie,
technika, atp.). Opomenuty nebudou
ani vSeobecné dovednosti jako je
komunikace, feSeni konfliktd, financni
gramotnost a dalSi. Projekt je
zaméfen na zaky v poslednim ro¢niku
studia.

Zavr$enim programu jsou pak kariérni
tydny, které se zaméfuji na podporu
budouciho zaméstnani skrze nacvik
zivotopisu, pohovoru a dalSich situaci.
Nechybi ani realna praxe v oboru,
napf. pfiprava rautu, diagnostika pro
automechaniky, atp. Projekt je v uzké
spolupraci s oborovymi organizacemi
a sorganizaci Jules a Jim, ktera ma
letité zkuSenosti v praci se studenty a
jejich pFipravou na budouci zivot.

Vitézslav Maly, manazer projektu

Workshop VYHODNOCENi INOVATIVNICH PRISTUPU
12. 6. 2019, 9:00 - 17:00

KDE: Pronajem Klimentska, Klimentska 1443/50, Praha 1

Radi vymyslite nové véci? Mate inovativni pfistup? Jak po realizaci
vyhodnocujete tyto nové pristupy a zmény ve vyuce? Workshop je
ur€en pro pedagogické pracovniky, ktefi chtéji ziskat nastroje a
pfipravu pro to, aby byli schopni odborné zhodnotit zavadéné zmény.
Workshopem provede zku$eny evaluator Ing. Petr Fanta, Ph.D.

Seminar PSYCHOHYGIENA PRO UCITELE

13. 6. 2019, 13:30 - 19:30

KDE: Pracovna, Vlkova 36, Praha

Psychohygiena je dulezita. VSichni to vime, ale presto ji stale
zanedbavame. Udélejte si Cas pro sebe a pfijdte na seminar,
jehoz soucasti jsou kromé teorie zejméma zazitkové techniky.
Seminafem Vas provede zkuSena lektorka, koucka a zaroveri
ucitelka Mgr. Jitka Kofinkova.

KDE: Z8 Ke Katefinkam, Ke Katefinkam 1400, Praha

PFijdte si poslechnout, jak postupovat v krizovych situacich, nebo
jak pfedchazet problémovému chovani.

Lektorka Mgr. Kristina Pernicova s organizace PROSPE ma pro
Vas zajimavy program a dostatek prostoru na Vase dotazy.

NEJSME SAMI - pied katedrou ani v lavicich
(konference zaméfend na metody prace s Zaky s OMJ)

10. 6. 2019, od 14:30 (registrace 14:00)

KDE: Pracovna, Vlkova 36, Praha

Ve tfidé je spousta déti, které maji rizné potreby. Jak se v nich
neztratit? PFijdte se inspirovat a dozvédét o moznostech rozvoje
28kl s OMJ a dal$imi SVP, ale i o rozvoji Vas - pracovnikll ve
Skolstvi. Vice informaci najdete v letaku nebo na FB.
Prihlasovat se mlzete ve formulafi zde.
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http://www.prospe.cz/
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https://www.facebook.com/events/319987092030674/
https://forms.gle/nDDi98QA1rsguoYz7
http://www.e-academia.eu/
http://www.ireas.cz/

