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BILANCE ROKU 2025: Toto jsou nase
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uspesne uzavrene projekty!

Nas$ tym IREAS, zaméfeny na socialni oblast a vzdélavani, letos
dokonc¢il nékolik dlouhodobych projekta. Detaily se doctete v druhé ¢asti
newsletteru. Nyni vam pfinasime kratké shrnuti a hlavni vysledky:

Projekt ,Zvladnu to"

Od cervna 2023 do kvétna 2025 jsme intenzivné pracovali s mladymi
lidmi z astavni a ochranné vychovy v ramci projektu ,Zvladnu to*.
Cilem bylo usnadnit jim pfechod do samostatného zivota.

Podpofili jsme pfiblizné 40 ucastnikd, z nichz polovina se projektu
ucastnila dlouhodobé a intenzivné.

Zaméfili jsme se na posileni sebevédomi, praktickych dovednosti a
motivace — od individualniho mentoringu pfes workshopy a kurzy az po
pfimé propojeni s trhem prace.

Jsme hrdi na to, Ze néktefi u€astnici pokracuji na vysokych a
vysSich odbornych Skolach, fada z nich si vyznamné zlepSila své
komunikaéni schopnosti a umi se za sebe postavit. Zpétna vazba
samotnych ucastniki je ke shlédnuti zde.

Projekt ,Jdeme s dobou*“

Do projektu se zapoijilo 55 zen, z toho 28 ve druhé viné.

Uspé&sné celym 9 mésiénim procesem pro$lo 53 G&astnic.
Individualnim kouc€inkem prosly vSechny Zeny, 48 z nich pak vyuzilo i
setkavani s psychologem. Vice viz dale.

Projekt ,Ukaz se“ — podpora mikropodnikatelek 50+

Proskolili jsme 28 podnikatelek ve véku 50+.
Celkem 25 Zen absolvovalo cca 40 hodin vzdélavani a ziskalo novou
kvalifikaci.

Vysledky? Vys$Si sebevédomi, znalost vliastni hodnoty a odvaha zvysit
ceny, dopfat si dovolenou, zaloZit sité, realizovat umélecky festival,
rozjet podnikani naplno (v€etné& opusténi zaméstnani) i vytvofit novy
web. Vice viz dale.

PS: Dékujeme véem, kdo byli soucasti téchto projektil. Vase
uspéchy jsou pro nas nejvétsi motivaci!

Jitka Seflova, Klara Zelechovska, Michaela Jefabkova

Nejvétsim pfinosem
byla individualni
podpora a rozvoj
praktickych
dovednosti.

Vice informaci
o projektu zde.

Ugastnice kvituji
individualni praci a
moznost sdileni
zkusenosti.

Vice informaci
o projektu zde:

Ugastnice ocefiuji,
ze se nékdo vénuje
jenom jim a chvali
si také propojeni se
stejnou vékovou
skupinou.

Vice informaci
o projektu zde:


https://www.youtube.com/watch?v=bgJIg6RRolw
https://www.ireas.cz/projekty/zvladnu-to/
https://www.ireas.cz/projekty/jdeme-s-dobou/
https://www.ireas.cz/projekty/ukaz-se-podpora-mikropodnikatelek-50/

NOVE PROJEKTY NA ROK 2026: Budte

jejich soucasti!!

Letos jsme podali zadosti o nové projekty v ramci Operacniho programu
Jan Amos Komensky.

Prvni projekt s nazvem ,Oteviené obzory" obsahuje rozmanité
aktivity, které zvySuji znalosti osob starSich 15 let v tématech, jako je
medialni gramotnost ob€ant a prevence nezadoucich dusledku
manipulace a dovednosti a schopnosti ob¢ant fungovat v sou¢asném
svété. Cilem projektu je ovlivnit minimalné 500 osob v ramci
interaktivnich prezenénich vikendu, jednodennich nebo 3—4hodinovych
setkani €i online setkani, a sou€asné zapojit do osvéty i osoby z fad
Siroké vefejnosti na socialnich sitich. Jiz nyni pro vas mame skvélou
zpravu, projekt vysel a startuje v bfeznu 2026. O dalSi nabidce a
prabéhu vas budeme informovat na nasSich strankach nebo v
ramci naseho newsletteru.

Druhy projekt nese nazev ,Mosty porozuméni aneb Spoleé¢né o
zivoté a rodinnych vztazich". Jeho cilem je skrze pfibéhy reélnych
rodin ukazat jejich rozmanitost a upozornit tak na to, Ze rodina uz davno
neni jenom mama, tata a déti, vSichni stejné narodnosti a nabozZenstvi.
Mame tu napfiklad rodiny poskladané z rozvedenych rodin, rodiny
»<duhové" ¢i multikulturni, samozivitele a dalSi. MoZzna sami v takové
rodiné Zzijete, nebo déti z takovych rodin ucite. Skrze naSe a jejich
pfibéhy budeme hledat to, co nas spojuje. Cilem je najit spole€nou fe¢
a snizit pfedsudky vugci rdznorodym rodinam. Uspofadame workshopy,
kde vznikne prostor pro dialog a vzajemné porozuméni, a to nejen
napfi¢ generacemi. Cilovou skupinou projektu jsou také pedagogicti
pracovnici a jejich Z4ci.

Zaroven pfipravujeme novy projekt pro cilovou skupinu déti z
détskych domovid, s nimiz mame jiz zkuSenosti z pfedchozich
projektl. V projektu ,Najdi se* pljde tentokrat nejen o individualni
podporu arealizaci spole€nych setkavani, vzdélavani ale také
o zahrani¢ni staZe v zemich EU. Déti se dostanou na 2 mésice mimo
CR, kde budou nejen na své pracovni stazi, ale sou¢asné poznaji nové
kultury a budou se rozvijet v jazykovych a dalSich znalostech, které
budou potifebovat ve svém dalSim zZivoté.

DALSi ROCNiKY NASICH USPESNYCH PROJEKTU

V neposledni fadé bychom radi pokracovali v realizaci dvou
oblibenych projekti, a to projektu pro zeny 50+ ,Jdeme s
dobou" pro zaméstnané zeny a projektu ,,Ukaz se" pro podnikatelky.

g4 Zaujaly vas nase plany? Dejte nam védét — radi vas zapojime!

Jitka Seflova, Klara Zelechovska, Michaela Jefabkova

Oteviené obzory
pro verejnost.
Zdokonalujeme
svou medialni
gramotnost.

Jak vypadaji
realné rodiny

v dnesni dobé a
jak hledat cesty
k vzajemnému
porozumeéni.

Individualni
podpora a
zahrani¢ni staze
pro mladistvé

v ustavni
vychoveé.


mailto:info@ucitelskeespresso.cz

NOVY PROJEKT: Sebeobrana pro
seniory v dnesni dobé

Od prosince 2025 se na$ tym zapojuje do programu Erasmus+
prostfednictvim projektu ,,EXPRESS TO PROTECT®, ktery realizujeme
spole¢né i s partnery z Chorvatska a Polska. Je zaméfen na podporu nejen
senior(, ale i dalSich zranitelnych skupin.

Cilem projektu je posilit schopnosti pedagogll a dalSich vzdélavatelu
pracujicich se seniory a zranitelnymi skupinami. Skrze né&j usilujeme o
zvyseni jejich dovednosti v oblasti inkluzivniho vzdélavani, digitalni
gramotnosti a budovani socialni odolnosti, a to s vyuzitim metodiky
Empowerment Self Defense.

Ugast v projektu podpofi seniory v rozvoji komunikaénich dovednosti,
stanovovani hranic, bezpeéného chovani a orientace v digitalnim
prostredi prostfednictvim tréninkd a pilotnich workshopu.

Soucasti projektu je tvorba edukaéni sady nastroji (Edu-Toolkit),
digitalnich material( a e-learningu vyuzitelného v prezenéni i online vyuce.
Projekt dale zahrnuje mezinarodni spolupraci, sdileni know-how a testovani
vyukovych material( v realném prostiedi.

Vice o projektu se doctete zde.

Jitka Seflova, Hana Matougkova

BONUS PRO VAS ZDARMA:
Navod na dospélost? Existuje!

Pod hlavi¢kou naseho uspésného projektu Zvladnu to", ktery byl uréen pro
déti z ustavni péce, vznikla struéna prirucka s nazvem ,Navod na
dospélost".

PFiruCku v8ak vyuziji i ti, ktefi neprochazeji ustavni péci. Najdete v ni shrnuti
témat, jako je psychohygiena, efektivni komunikace, finanéni gramotnost, ale
také jak se vyznat na ufadech a na co si dat pozor, nez pljdete poprvé do
prace.

Uziteény dokument najdete ke stazeni zde.

Jitka Seflova
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UZAVRENI PROJEKTU: S dobou
jde uspésné celkem uz 53 zen!

Damy proSly 9mésicni inspirativni cestou
osobniho rozvoje a vzdélavani. Individualni
terapie, kou€ovani, konzultace s odborniky a
tematické seminare se staly pevnou soucasti
jejich zivota.

Zaméfili jsme se nejen na duSevni zdravi,
komunikaci a osobni rist, ale také na
praktické oblasti, jako je pravo, finance,
medialni gramotnost a uméla inteligence.
Tento komplexni pfistup vytvofil prostor pro
inspiraci, vzdélani a vyznamné zmény v
zivotech nasich uc¢astnic.

Zavéreéné setkani v listopadu prineslo
nejen bilancovani, ale také oslavu vseho,
¢eho zeny béhem roku dosahly.

V tomto projektu nachazime obrovsky smysl
a véfime, ze budeme moci v této aktivité
pokracovat i v dalSich letech. Dékujeme
vSéem zenam i celému tymu za skvélou
spolupraci a vzajemné obohaceni!

Jitka Seflova

A JSME VE FINALE: Jak
podnikatelky hodnoti uéast v
projektu ,,Ukaz se“?

,ZacCala jsem si vic véfit. Zrealizovala jsem
umélecky festival. Kone¢né jsem zdrazila a
za penize navic jela na dovolenou. Odvazila
Jjsem se vstoupit na sociélni sité. Kone¢né
jsem se nechala vyfotit a mam fotky, na
kterych se sama sobé libim. Dostala jsem
recenzi, ze které jsem méla slzy v oCich. Byla
Jjsem nominovana na podnikatelku Prahy 10.“

To jsou prfibéhy Zen podnikatelek, které
absolvovaly naSi akademii v ramci projektu
,Ukaz se“. Dvé skupiny Zzen mély moznost
vzdélavani, koucinku, pravni osvéty a
vzajemné podpory po dobu 8 mésicu.

V réamci akademie probéhlo kazdy rok 12
seminafd na mix relevantnich témat
(finance v podnikani, digitalni marketing,

vyuziti umélé inteligence, sitovani a
networking). Kazda Zena méla také k
dispozici 10 hodin individualniho
kouéinku.

Jsme moc vdécné, Ze nase akademie mohla
byt katalyzatorem zmén. Urcité budeme chtit
projekt zopakovat! Pokud vas zaujal,
napiSte nam a ziskate moznost
prednostniho pfihlaseni, az jej znovu
spustime.

Michaela Jerabkova


https://www.ireas.cz/projekty/express-to-protect/
https://www.ireas.cz/wp-content/uploads/2025/08/zvladnu-to_brozurka_2.pdf

